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ПОЛОЖЕНИЕ 

О КОМИССИИ ПО ЗАЩИТЕ ТРУДОВЫХ, СОЦИАЛЬНО – ЭКОНОМИЧЕСКИХ 

ПРАВ И ИНТЕРЕСОВ 

Первичной профорганизации 

__________________________________________________________________________ 

1. Общие положения 

1.1.Комиссия первичной профсоюзной организации по защите трудовых, социально-

экономических  прав и интересов работников образования (далее - комиссия)  

осуществляет контроль за: 

- правильностью соблюдения и реализацией действующего законодательства, 

нормативных документов по начислению и выплате заработной платы работников 

образования; 

- правильностью соблюдения действующего законодательства, нормативных актов ДНР, 

Министерства образования и науки ДНР; 

- применением действующего законодательства по назначению пенсий по возрасту, за 

выслугу лет работникам образования; 

- применением действующего законодательства по отпускам. 

1.2. Комиссия утверждается на профсоюзном собрании исходя из конкретных условий и 

практической необходимости на срок полномочий ПК. 

1.3. Председатель и заместитель комиссии утверждаются ПК первичной профсоюзной 

организации. 

2.Содержание работы комиссии 

2.1. Комиссия осуществляет контроль за: 

- правильностью начисления заработной платы работникам образования; 

- своевременным перерасчетом минимальной заработной платы; 

- правильностью начисления доплат педагогическим работникам, МОП, удержаниями из 

заработной платы; 

- своевременной выплатой заработной платы в соответствии с установленными сроками; 

- предоставлением, оплатой очередных и дополнительных отпусков работникам 

образования; 

- соблюдением режима рабочего времени и времени отдыха. 

3.Порядок работы комиссии 

3.1. Комиссия работает по планам, согласованным с председателем ПК и утвержденным 

на ее заседании. 

3.2. Заседания комиссии проводятся не реже 2-х раз в год. 

 


